
Future Minds bei Swiss Life  
Ausbildungsprogramme nach der 
Sekundarstufe I oder der Matura 

Wie wir gemeinsam die Zukunft gestalten.



Scanne mich!

Erfahre hier 
mehr über 
Future Minds
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Selbstbestimmung und die Vorsorge für ein 
längeres Leben prägen den Wesenskern  
von Swiss Life. Wir unterstützen Menschen 
dabei, ein selbstbestimmtes Leben zu führen. 

Auch unsere Future Minds gehen ihren beruf­
lichen Weg selbstbestimmt. Als perspektiven­
reiche Ausbildnerin bieten wir ihnen Raum für 
Entwicklung und Orientierung. Mit Begeiste­
rung, Vertrauen und Engagement bewegen sich 
unsere Future Minds und wir in die Zukunft.

Erfahre auf den folgenden Seiten mehr über 
unsere attraktiven Ausbildungsprogramme für 
Lernende und Praktikanten:

	ɬ Lehre als Kauffrau/Kaufmann EFZ,  
Branche Privatversicherung – Seite 4

	ɬ Lehre als Informatikerin/Informatiker EFZ, 
Fachrichtung Applikationsentwicklung – 
Seite 6

	ɬ Kombinationsausbildung: Postmaturitäre 
Wirtschaftsausbildung (PWA) und 
Versicherungseinstieg mit Mittelschul­
abschluss VBV (VEM VBV) – Seite 8

	ɬ Praxisorientiertes Bachelor-Studium in  
Informatik (PiBS) – Seite 10

Future Minds bei Swiss Life
Selbstbestimmt in Richtung Zukunft

Der Nachwuchs hat bei Swiss Life seit jeher einen 
sehr hohen Stellenwert. Die Bedürfnisse der  
jungen Generationen sind uns wichtig. Deshalb 
ermöglichen wir unseren Future Minds eine 
Ausbildung mit viel Selbstbestimmung. Damit  
wir auch künftig für Swiss Life den besten 
Nachwuchs gewinnen und ausbilden können.
Bettina Kurth, Leiterin HR Schweiz
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Deine kaufmännische Lehre ist eine vielseitige 
Ausbildung und ein idealer Einstieg in die 
Versicherungswelt. Durch stetiges Lernen und 
praktische Anwendungen kannst du deine 
Kompetenzen erweitern. Wir ermöglichen Ab­
wechslung während der Ausbildung, zeigen 
Freude an dem, was wir tun, und richten den 
Blick in die Zukunft.

In der Ausbildung ist deine Eigeninitiative 
gefragt und wir geben dir Raum zum Experi­
mentieren. Swiss Life engagiert sich für eine 
individuelle Begleitung und Weiterentwick­
lung ihrer Future Minds. Begeisterung wird 
gefördert und wertgeschätzt, du darfst kritisch 
hinterfragen und Ideen einbringen. Der Um­
gang untereinander ist stets offen und respekt­
voll. Wir können uns aufeinander verlassen.

Wenn du dich für Vorsorge- und Finanz­
themen interessierst, engagiert und vernetzt 
mitdenkst und gerne mit verschiedenen Men­
schen in Kontakt trittst, dann ist Swiss Life  
für dich die richtige Wahl. Wir bieten dir  
als Future Mind eine spannende Lehrzeit als 
Basis für deine berufliche Zukunft.

Du lernst in agilen Arbeits- und Organisations­
formen proaktiv zu handeln und zu denken. 
Des Weiteren bist du offen für Neues und 
agierst als Teamplayer. Deine Sprach­
kompetenzen beziehst du in die Gestaltung 
von Kundenbeziehungen mit ein und du 
wendest digitale Technologien gezielt an.  
Du zeigst Freude und bist engagiert sowie 
lernbereit, so dass deine Ausbildung ein 
gemeinsamer Erfolg wird.

Der Abschluss
	ɬ Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis  
als Kauffrau/Kaufmann,  
Branche Privatversicherung

	ɬ Berufsmaturitätszeugnis  
(du kannst die Lehre mit oder ohne  
Berufsmatura absolvieren)

Beginn und Dauer
Die Lehre startet jeweils am 1. August  
und dauert drei Jahre.

Lehre als Kauffrau/Kaufmann EFZ 1

Branche Privatversicherung
 
Steige mit der kaufmännischen Lehre bei Swiss Life in die Berufswelt 
der Vorsorge und der Versicherungen ein. Diese abwechslungsreiche 
Ausbildung bietet dir Raum für Entwicklung und vielfältige Perspek-
tiven in der Privatversicherungsbranche.

1 �EFZ = eidgenössisches Fähigkeitszeugnis
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Bist du interessiert und bringst folgende  
Voraussetzungen mit?

Dann bist du bei uns am richtigen Ort.

Ich konnte auf meinem Weg immer  
auf die Unterstützung der Mitar­
beitenden und von Swiss Life zählen. 
Mir wurde dabei die Möglichkeit 
gegeben, mich weiterzuentwickeln  
und über mich selbst hinauszu­
wachsen, um erfolgreich an mein  
Ziel zu gelangen.
Ellen Altenburger, Lehre KV

 � Abschluss der Sekundarstufe I mit guten bis sehr guten Leistungen

 � Sehr gute Deutschkenntnisse (Muttersprache) in Wort und Schrift 

 � Interesse an der Versicherungswirtschaft, an Vorsorge- und Finanzlösungen  
sowie an der betriebswirtschaftlichen und digital vernetzten Arbeitswelt

 � Kommunikative, teamorientierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit

 � Fähigkeit für Interaktion mit verschiedenen Ansprechpersonen 

 � Exakte und strukturierte Arbeitsweise

 � Positive Einstellung, um gute Ergebnisse erzielen zu können
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Deine Informatiklehre ist eine vielseitige 
Ausbildung im Finanz- und Vorsorgebereich. 
Durch stetiges Lernen und praktische An­
wendungen kannst du deine Kompetenzen 
erweitern. Wir ermöglichen Abwechslung 
während der Ausbildung, zeigen Freude an 
dem, was wir tun, und richten den Blick in die 
Zukunft. Der Einsatz von neuesten Techno­
logien steht dabei im Zentrum.

Ein umfassendes IT-Grundlagenwissen steht 
im Mittelpunkt der Ausbildung. Dazu gehören:
	ɬ Erfassen, Interpretieren und Darstellen von 
Anforderungen für Applikationen

	ɬ Entwickeln von Applikationen unter 
Berücksichtigung von Qualitätsmerkmalen

	ɬ Optimierung von bestehenden Applikationen
	ɬ Aufbauen und Pflegen von digitalen Daten 
und Strukturen

	ɬ Arbeiten in Projekten sowie Präsentieren und 
Demonstrieren von umgesetzten Projekten

	ɬ Schreiben von Projektdokumentationen

Bei Swiss Life spezialisierst du dich auf die 
Entwicklung, die Pflege und die Realisierung 
von Softwareanwendungen. Dabei lernst du, 
Informatikprojekte selbständig umzusetzen – 
von der Idee bis hin zur Einführung.
Der Unterricht ist modular zu informatik­
spezifischen Themen aufgebaut. Die erste 

Phase absolvierst du bei unserem Ausbildungs­
partner, der eine fundierte Grundbildung 
garantiert.

Wenn du dich gerne engagierst und vernetzt 
mitdenkst, dann bietet Swiss Life dir als 
Future Mind eine spannende Lehrzeit als Basis 
für die berufliche Zukunft. Du lernst, in agilen 
Arbeits- und Organisationsformen proaktiv 
zu handeln und zu denken. Des Weiteren bist 
du offen für Neues und agierst als Teamplayer. 
Die erlernten Programmiersprachen setzt  
du während deiner Ausbildung gezielt ein.  
Du zeigst Freude und bist engagiert sowie 
lernbereit, so dass deine Ausbildung ein 
gemeinsamer Erfolg wird.

Der Abschluss
	ɬ Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis als 
Informatikerin/Informatiker, Fachrichtung 
Applikationsentwicklung

	ɬ Kaufmännische Berufsmatura (das Absol­
vieren der kaufmännischen Berufsmatura 
wird während der Lehrzeit erwartet)

Beginn und Dauer
Die Lehre startet jeweils am 1. August  
und dauert vier Jahre.

Lehre als Informatikerin/Informatiker EFZ 2

Fachrichtung Applikationsentwicklung
 
Mit der Informatiklehre bei Swiss Life erhältst du Einblick in ein  
innovatives Tätigkeitsgebiet im Vorsorge- und Versicherungsbereich.  
Diese perspektivenreiche Ausbildung bietet dir als Future Mind  
viel Raum für Entwicklung und Selbstbestimmung.

2 �EFZ = eidgenössisches Fähigkeitszeugnis
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 � Abschluss der Sekundarstufe I mit ausgezeichneten Leistungen 

 � Sehr gute Deutschkenntnisse (Muttersprache) in Wort und Schrift 

 � Ausgeprägtes mathematisches und abstraktes Denkvermögen

 � Flair für logische Zusammenhänge

 � Freude an der Informatik mit Fokus Software-Entwicklung

 � Interesse an der betriebswirtschaftlichen und digital vernetzten Arbeitswelt

 � Kommunikative, teamorientierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit

 � Fähigkeit für Interaktion mit verschiedenen Ansprechpersonen

 � Exakte und strukturierte Arbeitsweise

 � Positive Einstellung, um gute Ergebnisse erzielen zu können

Bist du interessiert und bringst folgende  
Voraussetzungen mit?

Dann bist du bei uns am richtigen Ort.

Mein Highlight war es, neue Leute 
kennenzulernen, mit denen ich  
an zahlreichen, spannenden Projekten  
arbeiten konnte. Das ermöglichte  
mir, eine grosse Palette von Fähigkeiten 
zu erlernen, die mich auf meinem  
weiteren Berufsweg begleiten werden.
Andri Wandres, Lehre IT
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Zwei Ausbildungen auf einen Streich: Die Post­
maturitäre Wirtschaftsausbildung (PWA) und 
der Versicherungseinstieg mit Mittelschulab­
schluss VBV (VEM VBV) ermöglichen dir einen 
idealen Start in deine berufliche Laufbahn.  
Du kannst die Theorie mit der Praxis verknüp­
fen und erweiterst dadurch deine Kompetenzen. 
Wir ermöglichen Abwechslung während der 
Ausbildung, zeigen Freude an dem, was wir tun, 
und richten den Blick in die Zukunft.

Die Kombinationsausbildung bei Swiss Life ist 
eine vielfältige und praxisorientierte Ausbildung 
mit Raum für Entwicklung und Selbstbestim­
mung. Sie baut auf dem Wissen und den Fähig­
keiten von Maturandinnen und Maturanden auf. 
Die Vertiefung der Kenntnisse in Wirtschafts­
themen und die Welt der Privatversicherungen 
stehen im Zentrum. 

Während der Kombinationsausbildung eignest 
du dir wirtschaftliches sowie versicherungs­
spezifisches Know-how an, das du in den Praxis­
einsätzen nutzen kannst. Du lernst in agilen 
Arbeits- und Organisationsformen proaktiv  
zu handeln und zu denken. Des Weiteren bist du 
offen für Neues und agierst als Teamplayer.  

Du zeigst Freude und bist engagiert und lernbe­
reit, so dass deine Ausbildung ein gemeinsamer 
Erfolg wird.

Die Kombinationsausbildung dauert 24 Monate 
und gliedert sich in ein Semester Schulunter­
richt und drei Semester Praxis. Im 18-monati­
gen Praxiseinsatz absolvierst du zusätzlich den 
Lehrgang Versicherungseinstieg mit Mittel­
schulabschluss VBV.

Mit diesen Ausbildungen erwirbst du die besten 
Voraussetzungen für eine spannende berufliche 
Karriere und eine weiterführende Ausbildung  
an einer höheren Fach- oder Fachhochschule 
(z. B. Bachelor Studiengang Risk & Insurance).

Der Abschluss
	ɬ Wirtschaftsfachfrau/-mann KSZH

	ɬ Young Insurance Professional VBV

Beginn und Dauer
Die Kombinationsausbildung startet jeweils 
Ende Februar und dauert 24 Monate.

Kombinationsausbildung: Postmaturitäre 
Wirtschaftsausbildung (PWA) und  
Versicherungseinstieg mit Mittelschul­
abschluss VBV 3 (VEM VBV)
 
Mit der Kombinationsausbildung bietet dir Swiss Life nach der Matura gleich 
zwei Ausbildungen mit qualifiziertem Abschluss in zwei Jahren. Steige als 
Future Mind in die Welt der Privatversicherungen ein und vertiefe deine Wirt-
schafts- und Versicherungskenntnisse – für eine perspektivenreiche Zukunft.

3 �VBV = Berufsbildungsverband der Versicherungswirtschaft
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 � Gymnasiale Maturität oder Berufsmatura

 � Sehr gute Deutschkenntnisse (Muttersprache) in Wort und Schrift,  
Französisch- und Italienischkenntnisse von Vorteil

 � Interesse an der Versicherungswirtschaft, an Vorsorge- und Finanzlösungen  
sowie an der betriebswirtschaftlichen und digital vernetzten Arbeitswelt

 � Teamorientierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit

 � Fähigkeit für Interaktion mit verschiedenen Ansprechpersonen

 � Ausgeprägte Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeiten

 � Flair für Zahlen und logische Zusammenhänge

 � Exakte und strukturierte Arbeitsweise

 � Positive Einstellung, um gute Ergebnisse erzielen zu können

Dann bist du bei uns am richtigen Ort.

Bist du interessiert und bringst folgende  
Voraussetzungen mit?

Für mich wurde in zwei Jahren bei 
Swiss Life aus einer Chance eine 
Perspektive. Herzlichen Dank an 
alle, die mich auf diesem Weg 
begleitet und unterstützt haben!
Timm Stoop, Praktikant PWA
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In Zusammenarbeit mit der Fernfachhoch­
schule Schweiz (FFHS) bieten wir ein innova­
tives Studienmodell für Maturandinnen  
und Maturanden, die direkt in die Berufswelt 
einsteigen möchten, ohne auf einen Hoch­
schulabschluss zu verzichten. Durch die 
Verknüpfung von Theorie und Praxis setzt du 
das Gelernte direkt um, schaffst eine gute 
Basis für eine erfolgreiche berufliche Zukunft 
und erweiterst deine Kompetenzen. Nach 
einem schulischen Basisjahr (erstes und zwei­
tes Semester) am Bbc Berufsbildungscenter  
in Zürich-Altstetten absolvierst du ab dem 
dritten Semester spannende Praxiseinsätze in 
verschiedenen IT-Bereichen. Zwei Tage pro 
Woche studierst du an der FFHS.

Dein berufsbegleitendes Bachelor-Studium ist 
eine vielfältige Informatikausbildung im 
Finanz- und Vorsorgebereich. Wir ermöglichen 
Abwechslung während der Ausbildung, zeigen 
Freude an dem, was wir tun, und richten den 
Blick in die Zukunft. Der Einsatz von inno­
vativen Technologien steht dabei im Zentrum.

Wenn du dich für IT-Themen in einem Vor­
sorge- und Finanzunternehmen interessierst, 
gerne mit verschiedenen Menschen in Kontakt 
trittst sowie engagiert und vernetzt mitdenkst, 
dann ist Swiss Life für dich die richtige Wahl. 

Als Future Mind bieten wir dir eine spannende 
Praktikumszeit als Basis für die berufliche 
Zukunft. Du lernst, in agilen Arbeits- und 
Organisationsformen proaktiv zu handeln und 
zu denken. Des Weiteren bist du offen für 
Neues und agierst als Teamplayer. Die erlern­
ten Programmiersprachen setzt du während 
deiner Ausbildung gezielt ein. Du zeigst Freude 
und bist engagiert sowie lernbereit, so dass 
deine Ausbildung ein gemeinsamer Erfolg 
wird.

Der Abschluss
Bachelor of Science Informatik SUPSI 
(Scuola universitaria professionale della  
Svizzera italiana)

Beginn und Dauer
Das PiBS Studium startet jeweils am 1. August 
und dauert vier Jahre.

Praxisintegriertes Bachelor-Studium  
in Informatik (PiBS)
 
Swiss Life bietet Maturandinnen und Maturanden einen interessanten 
Einstieg in die Berufswelt mit einem Hochschulabschluss in 
Informatik. Diese zukunftsorientierte Ausbildung ermöglicht, das  
Gelernte direkt in spannenden Praxiseinsätzen umzusetzen.
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4 �Es sind die Zulassungsbedingungen der FFHS zu beachten

 � Gymnasiale Maturität

 � Gute Deutschkenntnisse (Muttersprache) in Wort und Schrift

 � Freude an der Informatik mit Fokus auf Software-Entwicklung

 � Ausgeprägtes mathematisches und abstraktes Denkvermögen

 � Flair für logische Zusammenhänge

 � Kommunikative, teamorientierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit

 � Hohe Leistungsbereitschaft sowie Eigenmotivation und rasche Auffassungsgabe

 � Fähigkeit für Interaktion mit verschiedenen Ansprechpersonen

 � Exakte und strukturierte Arbeitsweise

 � Positive Einstellung, um gute Ergebnisse erzielen zu können

Dann bist du bei uns am richtigen Ort.

Bist du interessiert und bringst folgende  
Voraussetzungen mit?4

Die Informatik hat mit einer enormen 
Geschwindigkeit die Welt erobert.  
Wir sind in ständigem Kontakt mit 
Informationstechnologien und mir ist  
es wichtig, dass ich verstehe, wie  
diese Technologien funktionieren, und 
ich somit weiss, was um mich herum 
abläuft. Darum habe ich mich für diese 
Ausbildung entschieden.
Sivany Srisathiyakumaran, Praktikantin PiBS
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Human Resources
Grubenstrasse 49
8045 Zürich 
www.swisslife.ch/futureminds


