
Workshop
«Absenzenmanagement und 
wertschätzende Gesprächskultur»
Betriebliches Gesundheitsmanagement



«Absenzenmanagement und  
wertschätzende Gesprächskultur» 
als gesundheitsfördernde Massnahmen

Beschreibung 
Absenzenmanagement sowie eine wertschätzende und offene Gesprächskultur 
sind das A und O der modernen, gesundheitsfördernden Mitarbeiterführung. 
Sie stellen die Führungskräfte aber auch vor Herausforderungen. 

Ziel des Workshop
Im Rahmen unseres Workshops werden die wichtigsten Instrumente zur Einführung 
eines erfolgreichen Absenzenmanagements und Varianten der Gesprächsführung 
vorgestellt. Die Teilnehmenden erlangen Sicherheit in diesen Themen und/oder 
können Führungskräfte sensibilisieren, sich für die Gesundheit der Mitarbeitenden 
verantwortlich zu fühlen.

Inhalt
Durch einen Mix aus Theorie und Praxis werden folgende Fragen beantwortet: 
	ɬ Wirtschaftliche Dimension von Absenzen
	ɬ Welche Argumente sprechen für die Einführung eines Absenzenmanagements?
	ɬ HR Kennzahlen und Reporting: Welche Kennzahlen sind aussagekräftig?
	ɬ Wie führt man ein Absenzenmanagement ein?
	ɬ �Schwierige Gespräche: Welche Faktoren sind dabei zu berücksichtigen?  
Übungen und Handlungsoptionen

Zielgruppe
Geschäftsleitende, Führungs-, Personal- und Organisationsverantwortliche aus 
Klein-, Mittel- und Grossbetrieben.  



Workshop

Donnerstag, 14. November 2024, 9.00 bis 13.30 Uhr
Swiss Life, Hauptgebäude, General-Guisan-Quai 40, 8002 Zürich 
 

Kursdauer	 9.00 bis 13.30 Uhr 

Kurskosten	� CHF 480.– (exkl. MwSt.) inkl. Seminarunterlagen, 
Pausenverpflegung, Getränke 

Kursort	� Swiss Life, Hauptgebäude  
General-Quisan-Quai 40, 8002 Zürich

Teilnehmerzahl	 min. 8  bis  max. 18

Kursleitung	 �Isabelle Hitz
	 CAS Gesundheitsförderung und Prävention
	 Dipl. Sozialversicherungsexpertin

	 Eva Sager
	� CAS Beratung in der Praxis IAP
	 Master in Psychologie – Angewandte Psychologie

Anmeldeschluss	 Freitag, 1. November 2024

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung per E-Mail an bgm@swisslife.ch. 



Anreise mit dem öffentlichen Verkehr 
	ɬ �Ab Hauptbahnhof Tramlinie 7, Richtung Wollishofen,  

Haltestelle Bahnhof Enge, von dort aus 2 Minuten zu Fuss Richtung See.
	ɬ �Ab Bellevue Tramlinie 5, Richtung Bahnhof Enge,  

Haltestelle Rentenanstalt (direkt am Hauptsitz).
	ɬ �Ab Bürkliplatz Buslinie 161 oder 165, Haltestelle Rentenanstalt  

(direkt am Hauptsitz) oder 8 Minuten zu Fuss Richtung Bahnhof Enge.

Anreise mit dem Auto
Vor Ort stehen wenige Parkplätze zur Verfügung. Diese müssen vorreserviert werden. 
�

Anfahrtsplan

Swiss Life AG, Grubenstrasse 49, 8045 Zürich
bgm@swisslife.ch, www.swisslife.ch/bgm

Zufriedene Mitarbeitende – der Schlüssel     
zum Erfolg Ihres Unternehmens!
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Swiss Life, Hauptsitz
General-Guisan-Quai 40
8002 Zürich
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