
Aus- und Weiterbildung für Stiftungsräte und 
Mitglieder von Verwaltungskommissionen
Holen Sie sich Ihr Rüstzeug, um die anspruchsvolle Aufgabe leicht erfüllen zu können

Mit der zunehmenden Komplexität rund um die berufliche Vorsorge eines Betriebes und seiner Mit-
arbeitenden steigen die Anforderungen an die Verantwortlichen von Personalvorsorgeeinrichtungen 
stetig. Das Aus- und Weiterbildungsprogramm von Swiss Life unterstützt diese Personen bei der Aus-
übung Ihrer wichtigen Funktion.

Die Empfehlung
Besuchen Sie eines oder mehrere Module unseres Aus- 

und Weiterbildungsprogramms für Mitglieder von Stif-

tungsräten und Verwaltungskommissionen, das sich 

an Praxis bezogenen Fragestellungen orientiert und von 

erfahrenen Spezialisten von Swiss Life geleitet wird. 

Der Nutzen
Das Ausbildungsprogramm umfasst drei voneinander 

unabhängige Module und unterstützt Stiftungsräte 

und Mitglieder von Verwaltungskommissionen bei ihrer 

anspruchsvollen Aufgabe. Die Module sind auf die 

unterschiedlichen Vorkenntnisse und Anforderungen 

der Teilnehmenden abgestimmt und können einzeln 

belegt werden.

Das Funktionsprinzip

Modul 1: 

Grundlagen und Rahmenbedingungen in der 

 beruflichen Vorsorge 

Das erste Modul vermittelt den Teilnehmenden das 

Basiswissen über die berufliche Vorsorge. Sie erhalten 

eine Einführung in das Drei-Säulen-Konzept und 

lernen den Zweck, die Organisation und die Grundzüge 

der zweiten Säule kennen. Rechtliche Themen wie 

Verantwortlichkeiten und Kompetenzen sowie spezielle 

und aktuelle Themen, die vertieft betrachtet werden, 

runden den Kurs ab. Der Kurs dauert zwei Tage.

Modul 2:

Vermögensanlage 

Modul 2 richtet sich an Stiftungsräte, die sich spezifisch 

für die verschiedenen Anlagekategorien, die Diversi-

fikation, die Anlagestrategie sowie das Thema Unter-

deckung und Schwankungsreserven interessieren. 

Der Kurs dauert einen Tag.

Modul 3:

Verpflichtungen der Pensionskasse und ihre 

Deckung; Rechnungsführung und Jahresabschluss

In diesem Modul erlangen Stiftungsräte Kenntnisse 

über die Grundbegriffe der Finanz- und Versicherungs-

mathematik und die versicherungstechnische Bilanz. 

Im weiteren lernen sie die Rechnungsführung kennen 

und erfahren mehr zur Jahresrechnung. Der Kurs dauert 

einen Tag.

Modul Weiterbildung:

Das Programm umfasst u.a. aktuelle rechtliche Frage-

stellungen und die Besprechung aktueller Gerichtsurteile 

aus dem Bereich der 2. Säule. Weiter wird auf aktuelle 

Änderungen im BVG und auf laufende Revisionen bei 

den Sozialwerken eingegangen. Der Kurs dauert einen 

halben Tag.



01
.2

01
3

Mehr Informationen und persönliche Beratung
Ihr Swiss Life-Berater gibt Ihnen gerne zusätzliche Informationen. 

Oder wenden Sie sich an die Generalagentur in Ihrer Nähe: 

www.swisslife.ch/standorte

Oder informieren Sie sich bei
• Swiss Life AG, General-Guisan-Quai 40, Postfach, 8022 Zürich
• www.swisslife.ch/stiftungsrat

Das Angebot

Ihr Nutzen • Erweitern Sie Ihr Wissen 
• Profitieren Sie vom modulartigen Aufbau
• Belegen Sie genau jene Kurse, die Sie benötigen

Verfügbarkeit Mehrmals jährlich durchgeführte Kurse

Firmengrösse und 

Branche

Eignet sich für Stiftungsräte und Mitglieder einer Verwaltungskommission von jeder 

Firmengrösse und aus jeder Branche

Die Erfordernisse

Vorkenntnisse • in sich geschlossene Themen
• keine Vorkenntnisse notwendig 
• Kurse in beliebiger Reihenfolge belegbar

Dauer 2-Tages-, Tages- oder Halbtageskurse

Die Inhalte

Modul 1: 

Grundlagen und 

Rahmen bedingungen in 

der beruflichen Vorsorge

• Basiswissen
• Rechte
• Pflichten

Modul 2: 

Vermögensanlage

• Anlagekategorien 
• Diversifikation
• Anlagestrategien 
• Massnahmen bei Unterdeckung 
• Schwankungsreserven

Modul 3: 

Verpflichtungen der 

Pensionskasse 

und ihre Deckung; 

Rechnungsführung 

und Jahresabschluss

• Finanz- und Versicherungsmathematik 
• Versicherungstechnische Bilanz
• Ziele und gesetzliche Grundlagen der Rechnungsführung
• Bewertungsfragen
• Jahresrechnung

Mehr Informationen zum Aus- und Weiterbildungsprogramm

Kursdaten Bitte melden Sie sich auf der Internetseite www.swisslife.ch/stiftungsrat an. Die Teilnehmerzahl 

ist beschränkt und die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs berücksichtigt. 

Danach erhalten Sie die Bestätigung oder einen Vorschlag für einen Alternativtermin.

Kursort Die Kurse finden im Swiss Life-Ausbildungszentrum Binz an der Grubenstrasse 49 in 

Zürich-Wiedikon statt.

Kosten Die Kosten betragen für Modul 1 CHF 700, für Modul 2 und 3 je CHF 500, inklusive Verpfle-

gung und Mehrwertsteuer.

Kurz und bündig: Zahlen und Fakten


