
 

 
 

Meine Stiftungsratsschulung 
 
 

 

Organisieren Sie für Ihre Stiftungsratsmitglieder eine individualisierte Schulung. 

Unsere Ausbildungen entsprechen den Bedürfnissen Ihrer Vorsorgeeinrichtung. 

Wir stellen Aktualität in unseren Trainings sicher. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mit Swiss Life Pension Services AG haben Sie einen starken und kompetenten 
Partner an Ihrer Seite. 

  



Swiss Life Pension Services AG offeriert individualisiert wählbare und modulare Stiftungsratsschulungen als 
Ausbildung von Stiftungsräten  

Die Themen können Sie direkt aus unserem Katalog auswählen oder werden auf Ihren Wunsch von unseren 
Experten für Sie gestaltet, bearbeitet und präsentiert. 

   

Unser Themenkatalog  

GRUNDLAGEN DER BERUFLICHEN VORSORGE 

• Rechte und Pflichten des Stiftungsrates 

• Teilliquidationen – Hürden der Praxis 

• Ausgestaltung, Leistung und Finanzierungskonzepte der Vorsorgeeinrichtung 

 

VERSICHERUNGSTECHNIK 

•  Technische Bilanz, Fortführungs- und / oder Liquidationsbetrachtung 

•  Das versicherungstechnische Gutachten – ein Bericht mit sieben Siegeln? 

•  Technischer Zins – Quo vadis? 

•  Parameter und Annahmen zur Beurteilung des finanziellen Gleichgewichts einer Pensionskasse 

 

RISIKOMANAGEMENT 

•  Die Sollrendite – Bestimmung und Nutzen  

• Risikomanagement mit Fokus auf die Sollrendite einer Pensionskasse 

•  Cockpit und Risikomanagement– Fokus auf das Wesentliche 

•  Kann finanzielle Sicherheit in der zeitlichen Entwicklung gewährleistet werden? 

•  Der Spagat zwischen CFO und Stiftungsratspräsident – Mögliche Lösungen 

• Mit einem risikobasierten Steuerungsinstrument die Herausforderungen bewältigen 

•  Die Wirkung von Massnahmen kann quantitativ gemessen werde 

 

VERMÖGENSANLAGEN 

•  Investment Controlling – Gerüstet für schwierige Zeiten? 

• Vermögensanlagen – Einführung in den Anlageprozess 

•  Investment Controlling – Überwachung und Kontrolle der Umsetzung der Anlageprozesse 

• Wahl des Anlagestils und Selektion des Vermögensverwalters 

   
  



HERAUSFORDERUNGEN IN DER BERUFLICHEN VORSORGE 

•  Digitalisierung – die Pensionskassen sind bereit, oder nicht? 

• Solidaritäten in der beruflichen Vorsorge – Ein Abgesang oder Notwendigkeit? 

•  Kontinuierlicher Verbesserungsprozess – optimale Wirkung in komplexen Umgebungen 

•  Neuster Konsolidierungstrend bei Pensionskassen – Outsourcing 

•  Pensionskassenstrategie – notwendig oder unnütz? 

 

GESETZESÄNDERUNGEN UND AKTUALITÄT 

•  1e-Pläne unter IFRS/USGAAP   

•  Individualisierte Solidarität – flexible Modelle heute und morgen 

•  1e-Stiftungen und Umsetzung in der Verwaltungssoftware 

•  ISAE 3402 für Beratungsdienstleistungen: Erfahrungsbericht einer Einführung 

•  Die neuen Bestimmungen zum Scheidungsrecht – Umsetzung in der Praxis   

 

 
 

Preise 
Die Preise sind modular und werden anhand der individuellen Ausgestaltung Ihrer persönlichen 
Stiftungsratsschulung berechnet. 

Die Teilnehmer erhalten für den Besuch einer Stiftungsratsschulung von Swiss Life Pension Services AG ein 
Ausbildungszertifikat. 
 
 

 

 

 

Kontakt 

Swiss Life Pension Services AG 
Postfach 
8022 Zürich 
 
0800 00 25 25 
pension.services@slps.ch 

www.slps.ch 
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