
Pension Services

Des prestations de services sur  
mesure pour votre caisse de pensions

Nous fournissons des prestations de conseil, d’admi-
nistration et d’informatique aux caisses de pensions 
dans le  domaine de la prévoyance professionnelle. 
Nous analysons vos besoins et vous soutenons dans  
la mise en œuvre de solutions sur mesure en étroite 
collaboration avec aXenta AG. 

Dans ce cadre, vous bénéficiez de nos prestations  
de  services adaptées à vos besoins spécifiques.  
La responsabilité stratégique reste quant à elle  
entre vos mains. Vous décidez des tâches dont vous  
désirez vous charger vous-même et de celles que  
vous nous confiez.

Prestations de base 

Gérance 

Administration technique 

Comptabilité 

Normes IFRS/US-GAAP 

Suivi des investissements
 ɬ Comptabilité titres
 ɬ Rapports et contrôles d’investissement
 ɬ Check-up 

Système d’administration xPlan 

 
* assuré par des partenaires 

 

 

Propositions d’optimisation 
des plans de prévoyance en place

Aide à la mise en œuvre de  
liquidations partielles ou totales 

Offre de documents de fondation  
standardisés (règlements et formulaires) 

Soutien à la Direction et au conseil  
de fondation sur les questions juridiques 
et fiscales 

Prise en charge de la direction et de 
l’accompagnement de projets 

Prestations d’experts en caisses de 
pensions* 

Etude de mise en adéquation des actifs  
et des passifs (étude ALM)* 

Formation et perfectionnement de 
membres de conseils de fondation et de 
responsables des ressources humaines 

Mise en œuvre de planifications de  
prévoyance, de finances et de retraites 

Passage en revue des règlements et 
conseils en la matière 

Préparation et mise en œuvre de séances 
d’orientation du personnel et de sémi-
naires  

Soutien lors de changements de solution 
de caisse de pensions

Notre offre
Vous trouverez ci-après une description sommaire  
de nos prestations de services: 

Gérance
 ɬ  Elaboration, mise en œuvre et surveillance  
d’organisations fonctionnelles fiables

 ɬ  Développement et mise en œuvre du système  
de contrôle interne sur la base critères  
de management

 ɬ  Coordination et mise à disposition d'informations 
pour des partenaires de la Fondation (surveillance,  
organe de révision, expert en caisses de pension,  
gestionnaires de fortune, etc.)

 ɬ  Information des personnes assurées et des  
bénéficiaires de rentes

 ɬ  Organisation des séances du Conseil de fondation
 ɬ  Formation et perfectionnement des membres  
du conseil de fondation

Administration technique
 ɬ  Gestion des mutations courantes et établissement  
des décomptes de cotisations courantes

 ɬ  Ecritures comptables techniques ( rachats, versements 
anticipés, mises en gage, etc.)

 ɬ Calculs de simulation
 ɬ Livraisons et extractions de données
 ɬ  Vérifications, saisies et versements de cas de  
prestations

 ɬ  Vérification, calcul et mise en œuvre des adaptations 
au renchérissement

 ɬ Travaux de bouclement
 ɬ  Tenue des comptes techniques de l’effectif des  
personnes assurées et des bénéficiaires de rentes

 ɬ  Diverses prestations supplémentaires telles que  
l’historique électronique des mutations, les renseigne-
ments spécifiques aux assurés, la statistique des 
caisses de pensions

 ɬ Encaissement des cotisations 

Prestations supplémentaires
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Comptabilité
 ɬ  Tenue de la comptabilité de fondation selon  
les directives légales

 ɬ  Etablissement des comptes annuels avec bilan,  
compte d’exploitation et annexe

 ɬ  Présentation des comptes annuels lors de la séance  
du conseil de fondation

Etablissement des comptes selon les normes  
locales et internationales
L’établissement de calculs et d’expertises selon les 
normes IFRS (IAS 19), US-GAAP (ASC 715-30) et Swiss 
GAAP RPC 16 et 26 font partie de nos compétences  
de base. Des spécialistes du domaine discutent avec 
vous des hypothèses actuarielles et économiques, des  
résultats des calculs et de leur impact sur le bilan.

Suivi des investissements
 ɬ  Comptabilité titres 
Nous gérons la comptabilité des titres avec 
 comptabilisation de toutes les transactions sur tous 
les dépôts, et nous nous chargeons du rembourse-
ment des éventuelles déductions d’impôt anticipé. 

 ɬ  Contrôles d’investissement 
Vous savez ce qui s’est passé sur les marchés financiers 
et pouvez suivre l’évolution de votre portefeuille  
(de manière consolidée, par mandat, par classe d’actifs 
ou par fonds). Vous obtenez ainsi des informations 
plus précises et actuelles sur la situation financière de 
votre caisse de pensions ainsi qu’une comparaison  
des investissements et de la performance avec d’autres 
institutions de prévoyance. 

 ɬ  Rapports d’investissement 
Nous vous fournissons une vue d’ensemble consoli-
dée des différents investissements et vous indiquons 
une évolution de la performance à court et à long 
termes. Nous identifions les éventuelles violations de  
la stratégie de placement et vous donnons un aperçu 
des risques potentiels inhérents aux fonds. Pour 
 l’établissement des rapports, nous utilisons le même 
système que pour la comptabilité titres. Nous garan-
tissons ainsi l’absence d’écart d’évaluation entre  
les rapports et la comptabilité titres. 
 

Logiciel d’administration d’aXenta AG 
Chaque institution de prévoyance a ses particularités. 
C’est pourquoi le logiciel pour caisses de pensions 
xPlan peut être adapté individuellement et en souplesse 
grâce à sa structure modulaire. Il permet notamment 
un accès individualisé et sécurisé aux assurés. Un accès 
dédié aux RH est également disponible. Avec les nom-
breux  modules supplémentaires, les fonctionnalités  
de base intégrées à xPlan constituent un atout décisif  
pour la gestion efficiente des caisses de pensions.

Prestations supplémentaires
Vous avez d’autres besoins? Nous vous proposons  
de nombreuses autres solutions sur mesure: mise  
à disposition de divers documents de fondation tels  
que les règlements de placement, d’organisation  
ou de prévoyance ou encore assistance dans l’exécution  
de liquidations partielles ou totales. Selon vos besoins, 
nous offrons aussi des conseils sur l’ensemble des 
 questions et problèmes juridiques, ainsi que des  
formations pour les membres de conseils de fondation 
et pour les colla boratrices et collaborateurs des 
 ressources humaines. Nous couvrons de nombreuses 
autres prestations à des conditions intéressantes.  
N’hésitez pas à nous contacter!

Vos avantages
Vous pouvez compter sur la longue expérience et  
le savoir-faire de nos collaborateurs et collaboratrices. 
Grâce à nos compétences en tant que prestataire  
de  services administratifs expérimenté, nous vous 
 apportons notre soutien dans la gestion et l’administra-
tion de votre institution de prévoyance. 

 ɬ  Vous dialoguez avec des interlocuteurs compétents 
sur tous les aspects de la prévoyance professionnelle.

 ɬ  Vous obtenez la solution optimale pour vous et  
votre entreprise.

 ɬ  Vous bénéficiez de prestations de conseil de haut  
niveau.

 ɬ  Nous vous apportons un soutien professionnel  
dans la mise en œuvre de votre solution.

 ɬ  Vous accédez à une plateforme d’administration 
continuellement optimisé au moyen de meilleures 
technologies disponibles

Grâce au regroupement de nos prestations de services  
et à des processus efficients, vous profitez d’avantages 
en termes de coûts et d’effets de synergie. Passez donc 
vos coûts en revue et testez-nous. Nous attachons une 
grande importance à la collaboration fondée sur le 
 partenariat. Notre vocation est d’obtenir les meilleurs 
résultats possibles pour vous.
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