Chiffres caractéristiques AVS/Al/LPP/LAA /ﬁ“’
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Incapacité de gain

Prestations en faveur

Prestations de

permanente des survivants vieillesse
AVS/AI Degré Al rente
>70% Yirente Veuve 80% Rente simple
>60% = %rente Orphelinsimple 40% < min. 14 100.- CHF
>50% = Yarente Orphelin double 60% - max.28200.- CHF
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