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Swiss Life-Gruppe prasentiert Ergebnisse des Geschaftsjahrs 2006

Swiss Life steigert Reingewinn um 9% auf CHF 954 Millionen und
erhoht Pramienvolumen um 9% auf CHF 22,1 Milliarden

Die Swiss Life-Gruppe steigerte den Reingewinn gegeniiber dem Vorjahr um 9%
auf CHF 954 Millionen und erzielte eine Eigenkapitalrendite von 12,2%. Dazu trug
vor allem der um 23% hohere Betriebsgewinn in Hohe von CHF 1258 Millionen
bei. Die Brutto-Pramieneinnahmen von CHF 22,1 Milliarden bedeuten ein
Wachstum von 9%. Der Betriebsaufwand ging um 5% auf CHF 3,2 Milliarden
zuruck. Das den Aktionaren zurechenbare Eigenkapital betrug am 31. Dezember
2006 CHF 7,6 Milliarden. Der Wert des Neugeschafts erhohte sich von CHF 48
Millionen auf CHF 121 Millionen. Insgesamt stieg der Embedded Value um 20%
auf CHF 10,7 Milliarden. Dies entspricht einem Wert je Aktie von CHF 316. Der
Verwaltungsrat wird der Generalversammlung vom 8. Mai 2007 eine Dividende
von CHF 7 pro Aktie in Form einer Nennwertriickzahlung vorschlagen (Vorjahr:
CHF 5). Swiss Life gibt zudem bekannt, dass sie ihre Beteiligungen von je
50,01% an den franzosischen Gesellschaften ERISA und ERISA IARD fiir EUR
229 Millionen (rund CHF 370 Millionen) an HSBC France verkauft. Fiir Swiss Life
erhoht sich damit die strategische und finanzielle Flexibilitat hinsichtlich ihrer

Ausrichtung auf profitables Wachstum im franzésischen Markt.
Die Swiss Life-Gruppe erzielte im Geschéaftsjahr 2006 erneut ein gutes Ergebnis. Sie

steigerte den Gewinn gegenuber dem Vorjahr um 9% auf CHF 954 Millionen. Dazu trug

vor allem das um 23% hdéhere Betriebsergebnis in Hohe von CHF 1258 Millionen bei.
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Rolf Dérig, Prasident der Konzernleitung: ,Die strategischen und operativen Fortschritte
sind im Ergebnis von 2006 offensichtlich. Wir haben nicht nur den Gewinn weiter
gesteigert, sondern auch die Gewinnqualitat verbessert. Das gute Ergebnis ist gepragt
von einer konsequenten Ausrichtung auf profitables Wachstum, weiteren Effizienz-

steigerungen und einem guten Risikoverlauf.”

Erhohung der Dividende um 40% vorgeschlagen

Nach Abzug der Minderheitsanteile in Hohe von CHF 21 Millionen kann den Aktionaren
der Swiss Life Holding ein Gewinn von CHF 933 Millionen zugerechnet werden. Dies
entspricht einem (verwasserten) Gewinn pro Aktie von CHF 26.92 und einer
Eigenkapitalrendite von 12,2% (Vorjahr: 12,3%). Auf der Basis dieses starken
Ergebnisses wird der Verwaltungsrat der Generalversammlung vom 8. Mai 2007 die
Erhdéhung der Dividende um 40% von CHF 5 auf CHF 7 vorschlagen. Wie in den

vergangenen Jahren soll die Dividende in Form einer Nennwertrickzahlung erfolgen.

Betriebsgewinn um 23% gesteigert

Im Versicherungsgeschaft erzielte Swiss Life ein Segmentergebnis von CHF 1105
Millionen, das Uber 80% des gesamten Segmentgewinns der Gruppe ausmacht. Vom
Ergebnis des Versicherungsgeschafts stammen CHF 668 Millionen bzw. 60% aus dem
Heimmarkt Schweiz. Ausserhalb der Schweiz erwirtschaftete Swiss Life ein
Segmentergebnis von CHF 437 Millionen (Frankreich: CHF 217 Millionen; Deutschland:
CHF 84 Millionen; Niederlande: CHF 135 Millionen; Belgien: CHF 5 Millionen;
Luxemburg: CHF 10 Millionen; Liechtenstein/Italien: CHF —14 Millionen). Im
Bankgeschaft, wo die Banca del Gottardo ein solides Ergebnis erzielte, resultierte ein
Segmentergebnis von CHF 165 Millionen (Vorjahr: CHF 109 Millionen). Im Segment
Investment Management erwirtschaftete Swiss Life ein Ergebnis von CHF 43 Millionen
(Vorjahr: CHF 61 Millionen). Fiir das Segment Ubrige, das vor allem Finanzierungs- und
Holdinggesellschaften umfasst, und die Eliminationen ergab sich insgesamt ein Beitrag
von CHF 4 Millionen (Vorjahr: CHF =73 Millionen).

Pramieneinnahmen im internationalen Geschaft um 16% erhoht

Bruttopramien, Policengebihren und Einlagen aus Versicherungs- und
Kapitalanlagevertragen erhohten sich um 9% auf CHF 22,1 Milliarden. Die Zunahme
stammte aus dem internationalen Geschaft, wo ein Pramienwachstum von 16% erreicht

wurde. Swiss Life erzielte in Frankreich (+11%), Deutschland (+3%), den Niederlanden
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(+19%), Belgien (-2%), Luxemburg (+78%) und Liechtenstein (+296%) ein teilweise
weit Uber dem Marktdurchschnitt liegendes Wachstum. In der Schweiz gingen die
Pramieneinnahmen aufgrund des Verkaufs des Nichtlebengeschafts insgesamt um 3%
zurlck. Im Schweizer Lebengeschaft steigerte Swiss Life die Bruttopramien um 1% auf
CHF 7,6 Milliarden.

Die gesamten Ertrage der Swiss Life-Gruppe beliefen sich wie im Vorjahr auf CHF 21,5
Milliarden. Die verdienten Nettopramien erhdhten sich in der Berichtsperiode um 2% auf
CHF 13,8 Milliarden und die Policengeblhren um 17% auf CHF 460 Millionen. Die
Einlagen aus Versicherungs- und Kapitalanlagevertragen, die fur Branchenvergleiche
Ublicherweise ebenfalls zu den Pramien hinzugezahlt werden, aber nicht in die
Erfolgsrechnung einfliessen, erhdhten sich um 27% auf CHF 7,6 Milliarden. Die
Kommissionsertrage aus dem Vermdgensverwaltungs- und Bankgeschaft lagen mit
CHF 493 Millionen gleich hoch wie im Vorjahr.

Beitrag des Finanzergebnisses leicht riicklaufig

Das Finanzergebnis aus den auf eigenes Risiko gehaltenen Kapitalanlagen betrug
CHF 6,6 Milliarden und lag damit um 5% unter dem Vorjahresresultat. Die direkten
Ertrage auf Kapitalanlagen lagen mit CHF 5,2 Milliarden auf Vorjahresniveau. Die
realisierten und nicht realisierten Gewinne auf Vermogenswerten fielen jedoch um rund
CHF 370 Millionen tiefer aus, da weniger Gewinne auf Obligationen realisiert wurden
als im Vorjahr. Die direkte Anlagerendite auf dem Versicherungsportefeuille betrug
3,6% (Vorjahr: 3,7%). Die Gesamtrendite lag bei 1,8% (Vorjahr: 5,5%). Der Riickgang
gegeniiber dem Vorjahr ist auf den Zinsanstieg zurtickzufiihren, welcher die
Wertentwicklung der Obligationenbestéande negativ beeinflusste. Nach der deutlichen
Verklrzung der Duration bei Obligationen bis Mitte 2006 verlangerte Swiss Life die
durchschnittliche Restlaufzeit des Portefeuilles bis Ende des Geschaftsjahres wieder
auf 8,4 Jahre. Die Aktienquote lag per 31. Dezember 2006 netto bei 6,7%.

Effizienz weiter verbessert

Die Versicherungsleistungen gingen gegentiber dem Vorjahr aufgrund des guten
Risikoverlaufs leicht zurliick auf CHF 13,8 Milliarden. Die Summe der
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer blieb mit CHF 2,3 Milliarden auf dem
hohen Niveau des Vorjahres. Der Zinsaufwand (ohne Fremdkapitalkosten) erhohte sich
um 5% auf CHF 908 Millionen. Die operativen Kosten blieben trotz des starken

Pramienwachstums stabil bei CHF 2,0 Milliarden, was eine weitere Steigerung der
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Effizienz bedeutet. Insgesamt reduzierte sich der Betriebsaufwand um 5% auf CHF 3,2
Milliarden. Nachdem im Vorjahr eine Steuergutschrift in Hohe von CHF 21 Millionen
resultiert hatte, betrug der Steueraufwand in der Berichtsperiode CHF 128 Millionen.
Der tiefe Steuersatz ist auf Spezialsituationen in den Niederlanden und in Frankreich

zurtckzufihren.

Solide Kapitalbasis

Das den Aktionaren zurechenbare Eigenkapital betrug per 31. Dezember 2006 CHF 7,6
Milliarden. Nachdem sich das Eigenkapital im ersten Halbjahr aufgrund des markanten
Zinsanstiegs und der damit verbundenen Reduktion der Bewertungsreserven auf den
Obligationenbestanden um 6% auf CHF 7,2 Milliarden zurtickbildete, fihrten der
erzielte Jahresgewinn und die leicht sinkenden Zinssatze im zweiten Halbjahr wieder zu
einer Erhéhung. Das Kernkapital betrug CHF 14,8 Milliarden. Die Solvabilitatsquote der
Swiss Life-Gruppe belief sich per 31. Dezember 2006 auf 194% (Vorjahr: 211%). Die
verwalteten Vermogen lagen bei CHF 205,5 Milliarden (-1%). Davon fuhrte das
Unternehmen CHF 175,8 Milliarden in der eigenen Bilanz (+6%).

Embedded Value um 20% auf CHF 10,7 Milliarden erhoht

Der Embedded Value, der als Indikator fiir den Wert des bestehenden
Versicherungsportefeuilles dient, erhdhte sich in der Berichtsperiode um 20% auf

CHF 10,7 Milliarden. Das Neugeschaft trug CHF 121 Millionen zu dieser Erhéhung bei.
Der Anstieg ist insbesondere auf die operativen Fortschritte, das Wachstum und das
verbesserte 6konomische Umfeld zurtickzufiihren. Der Embedded Value je Aktie belief
sich auf CHF 316.

ERISA-Beteiligungen in Frankreich werden an HSBC verkauft

Weiter gibt Swiss Life heute bekannt, dass sie ihre Beteiligungen an den franzésischen
Gesellschaften ERISA und ERISA IARD an HSBC France verkauft. HSBC France
Ubernimmt von Swiss Life die Beteiligungen von je 50,01% an beiden Gesellschaften zu
einem Betrag von EUR 229 Millionen (rund CHF 370 Millionen), der auf aktuellen
Marktkonditionen basiert. HSBC France verfigte bereits Uber die restlichen Anteile an
den beiden Gesellschaften. Bruno Pfister, CEO International der Swiss Life-Gruppe,
erklarte: ,Es war seit langerem bekannt, dass HSBC France daran interessiert ist, die
vollstandige Kontrolle Gber die ERISA-Gesellschaften zu Gbernehmen. Wir haben dies

in unseren Planen bericksichtigt. Durch den zu Marktkonditionen stattfindenden
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Verkauf erhoht sich unsere strategische und finanzielle Flexibilitat hinsichtlich unserer
Ausrichtung auf profitables Wachstum im franzésischen Markt. An unseren Ziel-
setzungen im franzésischen und im Ubrigen internationalen Versicherungsgeschaft

halten wir fest.”

Der Verkauf der ERISA-Gesellschaften wird vorbehaltlich der Zustimmung der
zustandigen Behdrden per 2. Juli 2007 abgeschlossen. Im ersten Halbjahr 2007 werden
die ERISA-Gesellschaften daher wie bisher voll konsolidiert. Mit dem Verkauf der
Beteiligungen realisiert Swiss Life in Frankreich nach Zuweisung an die
Uberschussreserven einen einmaligen Gewinn von rund CHF 80 Millionen (EUR 50
Millionen). Zum den Swiss Life-Aktionaren zurechenbaren Gewinn trugen die ERISA-
Gesellschaften im Geschaftsjahr 2006 nach Steuern CHF 21 Millionen bei. Mit dem
starken Wachstum in den Gbrigen Vertriebskanalen in Frankreich und in den anderen
internationalen Markten wird Swiss Life das durch die ERISA-Gesellschaften generierte
Geschaftsvolumen, das im Geschéftsjahr 2006 rund EUR 1,9 Milliarden (rund CHF 3,0
Milliarden) betrug, wettmachen. Insbesondere die Tochtergesellschaft in Liechtenstein
wird aufgrund der Ubernahme von CapitalLeben schon 2007 einen substanziellen

Beitrag zum Pramienvolumen der Swiss Life-Gruppe leisten.

Ziele fiir 2008 bestatigt

Mit der Bekanntgabe ihrer Ergebnisse fir 2006 bestatigt die Swiss Life-Gruppe ihre
Ziele fur 2008. Sie will bis 2008 einen Gewinn von CHF 1 Milliarde und nachhaltig eine
Eigenkapitalrendite von tber 10% erzielen. Rolf Dorig, Prasident der Konzernleitung:
,Wir haben an Ertrags- und Finanzkraft gewonnen und unsere Fitness weiter
verbessert. Wir verfigen Uber ein attraktives Geschéaftsportefeuille, das wir weiter
ausbauen werden. Mit der markanten Erhdhung der strategischen und finanziellen
Flexibilitat haben wir uns eine gute Position geschaffen, um im wachsenden

Vorsorgemarkt auch langfristig erfolgreich zu sein.”

Ubertragung der heutigen Veranstaltungen und weitere Unterlagen

Die heutigen Veranstaltungen um 09.00 Uhr (Prasentation fur Analysten und Investoren
in englischer Sprache) und um 11.15 Uhr (Prasentation fir Medien in deutscher
Sprache) werden auf www.swisslife.com Ubertragen. Dort sind auch alle weiteren

Unterlagen zum Geschaftsergebnis fur das Jahr 2006 verfiigbar.
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Auskunft

Media Relations
Telefon +41 43 284 77 77
media.relations@swisslife.ch

Investor Relations
Telefon +41 43 284 52 76
investor.relations@swisslife.ch

www.swisslife.com

Swiss Life

Die Swiss Life-Gruppe ist einer der fiihrenden europaischen Anbieter von Vorsorgelésungen und
Lebensversicherungen. Im Heimmarkt Schweiz, in dem das Unternehmen Marktfihrer ist, und in
ausgewahlten europaischen Markten bietet die Swiss Life-Gruppe Uber eigene Agenten, Broker
und Banken ihren Privat- und Firmenkunden eine umfassende Beratung verbunden mit einer
breiten Produktpalette. Multinationale Konzerne werden in einem Netzwerk von Partnern in tUber
60 Landern und Regionen nach Mass betreut. Mit der Banca del Gottardo ist die Swiss Life-
Gruppe auch im Private Banking tatig. Die Bank mit Hauptsitz in Lugano verflgt Gber ein gut
ausgebautes nationales und internationales Geschaftsstellennetz und betreut Kundenvermégen
in H6he von rund CHF 36 Milliarden.

Die Swiss Life Holding mit Sitz in Zirich geht auf die 1857 gegriindete Schweizerische
Rentenanstalt zurtick. Die Aktie der Swiss Life Holding ist an der SWX Swiss Exchange kotiert
(SLHN). Die Swiss Life-Gruppe beschaftigt rund 9000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Cautionary statement regarding forward-looking information

This publication contains specific forward-looking statements, e.g. statements including terms like “believe”,
“assume”, “expect” or similar expressions. Such forward-looking statements are subject to known and unknown
risks, uncertainties and other factors which may result in a substantial divergence between the actual results,
financial situation, development or performance of the company and those explicitly or implicitly presumed in these
statements. Against the background of these uncertainties readers should not place undue reliance on forward-
looking statements. The company assumes no responsibility to update forward-looking statements or to adapt them
to future events or developments.

Swiss Life, Medienmitteilung vom 27. Méarz 2007 6/6


mailto:media.relations@swisslife.ch
mailto:investor.relations@swisslife.ch

Swiss Life-Gruppe . Geschéaftsbericht 2006

Kennzahlen

Reingewinn Mio. CHF

. Swiss Life im Uberblick

Verwissertes Ergebnis je Aktie CHF
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Segmentergebnis

W 81% Versicherungsgeschaft
12% Bankgeschift
3% Investment Management
4% Ubrige

1) Die Zahlen fiir 2003 wurden nicht an die per 1. Januar 2005
geltenden Rechnungslegungsvorschriften angepasst.

* Eigenkapital

** Eigenkapital (inkl. Minderheitsanteilen)

20039 2004 2005 2006

Verbuchte Pramien aus direktem Geschift
nach Versicherungsart

B 61% Kollektiv
34% Einzel
5% Ubrige

2003" 2004 2005 2006

Verbuchte Bruttoprimien, Policengebiihren
und erhaltene Einlagen nach Lindern

B 34% Schweiz
\“ 37% Frankreich
10% Deutschland
9% Niederlande
B 3% Belgien
B 4% Luxemburg
B 3% Ubrige
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Konsolidierte Erfolgsrechnung

Konsolidierte Erfolgsrechnung fiir die Geschiftsjahre zum 31. Dezember

Mio. CHF 2006 2005
Ertrag
Verdiente Primien aus Versicherungsvertrigen 13960 13 519
Verdiente Pramien aus Kapitalanlagevertriagen mit ermessensabhingiger Uberschussbeteiligung 78 233
An Riickversicherer zedierte Pramien -233 -240
Verdiente Nettopramien 13 805 13 512
Verdiente Policengebiihren aus Versicherungsvertrigen 128 114
Verdiente Policengebiihren aus Kapitalanlagevertrigen und fondsgebundenen Vertragen 332 280
Verdiente Policengebiihren 460 394
Ertrag aus Vermogensverwaltung und tbriger Kommissionsertrag 493 494
Ertrag aus Kapitalanlagen 5188 5185
Gewinne/Verluste auf finanziellen Vermogenswerten (netto) 1045 2582
Gewinne/Verluste auf erfolgswirksam zum Fair Value bewerteten Finanzinstrumenten (netto) 351 -687
Gewinne/Verluste auf Investitionsliegenschaften (netto) 97 -24
Ubriger Ertrag 92 86
Total Ertrag 21531 21 542
Aufwand
Leistungen und Schadenfille aus Versicherungsvertragen -13 909 -13 944
Leistungen und Schadenfille aus Kapitalanlagevertriagen mit ermessensabhéngiger Uberschussbeteiligung -91 -240
Von Riickversicherern riickgeforderte Leistungen und Schadenfille 160 144
Versicherungsleistungen und Schadenfille (netto) -13 840 -14 040
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer -2320 -2227
Zinsaufwand -908 -862
Aufwand fiir Gebiihren, Kommissionen und Provisionen -1172 -1092
Aufwendungen fiir Leistungen an Mitarbeitende -1215 -1208
Aufwendungen fiir Abschreibungen -521 -750
Wertminderung von Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerten -32 -119
Aktivierung von Abschlusskosten fiir Versicherungs- und Kapitalanlagevertrage 538 572
Ubriger Aufwand -803 -793
Total Aufwand -20273 -20 519
Betriebsgewinn 1258 1023
Fremdkapitalkosten -177 -173
Ergebnisanteile an assoziierten Unternehmen 1 3
Gewinn vor Ertragssteuern 1082 853
Ertragssteueraufwand -128 21
Reingewinn 954 874
Zuweisung des Reingewinns

Aktiondre der Swiss Life Holding 933 860

Minderheitsanteile 21 14
Reingewinn 954 874
Unverwidssertes Ergebnis je Aktie fiir den den Aktionaren der Swiss Life Holding

zurechenbaren Reingewinn (in CHF) 27.87 25.67
Verwissertes Ergebnis je Aktie fiir den den Aktiondren der Swiss Life Holding

zurechenbaren Reingewinn (in CHF) 26.92 24.82
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Konsolidierte Bilanz

Mio. CHF 31.12.2006 31.12.2005
Aktiven
Flussige Mittel 7 621 14170
Versicherungs- und tibrige Forderungen 4899 4175
Derivate 859 777
Erfolgswirksam zum Fair Value bewertete finanzielle Vermogenswerte 29437 23 653
Jederzeit verkéufliche finanzielle Vermégenswerte 92916 80 031
Darlehen 28 883 30280
Bis zum Verfall gehaltene finanzielle Vermogenswerte 4090 4256
Als Sicherheit verpfandete finanzielle Vermogenswerte 124 1232
Investitionsliegenschaften 11 816 11439
Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 75 76
Guthaben aus Riickversicherung 969 923
Sachanlagen 1159 1263
Immaterielle Vermogenswerte einschliesslich immaterieller Vermogenswerte

aus dem Versicherungsgeschift 3507 3075
Laufende Ertragssteuerguthaben 22 53
Latente Ertragssteuerguthaben 94 79
Zur Verausserung gehaltene Vermogenswerte 14 1409
Ubrige Aktiven 465 706
Total Aktiven 186 950 177 597
Passiven
Verbindlichkeiten
Versicherungs- und tbrige Verbindlichkeiten 4268 4093
Derivate 2262 1881
Erfolgswirksam zum Fair Value bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 9538 6830
Kapitalanlagevertrage 28853 24 629
Einlagen 7356 6419
Anleihen und Darlehensverpflichtungen 6139 4750
Verbindlichkeiten aus dem Versicherungsgeschift 109 235 106 541
Verbindlichkeiten aus Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer 7092 8082
Verbindlichkeiten aus Leistungen an Mitarbeitende 2561 2576
Laufende Ertragssteuerverbindlichkeiten 232 273
Latente Ertragssteuerverbindlichkeiten 865 1136
Riickstellungen 202 212
Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit zur Verdusserung gehaltenen Vermogenswerten = 1734
Ubrige Verbindlichkeiten 496 488
Total Verbindlichkeiten 179 099 169 644
Eigenkapital
Aktienkapital 1385 1554
Agio 2459 2 467
Eigene Aktien -66 -42
Waihrungsumrechnungsdifferenzen 61 -1
Direkt im Eigenkapital erfasste Gewinne/Verluste 305 1185
Gewinnreserven 3435 2502
Total Eigenkapital vor Minderheitsanteilen 7579 7 655
Minderheitsanteile 272 298
Total Eigenkapital 7 851 7953
Total Passiven 186 950 177 597
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