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Swiss Life erzielt im dritten Quartal ein PrAmienwachstum und senkt
die Kosten weiter

Mit Pramieneinnahmen von CHF 3,2 Milliarden im dritten Quartal 2009 erzielte die
Swiss Life-Gruppe ein Wachstum von 5% gegentiber dem Vorjahr. Gleichzeitig
konnten die operativen Kosten im selben Zeitraum um 3% gesenkt werden. Die
Gruppen-Solvabilitatsquote ist bis Ende September auf 168% angestiegen. AWD
ist operativ im dritten Quartal wieder profitabel geworden. Die Resultate von
AWD werden im laufenden Jahr noch einmal deutlich von Einmal- und Restruk-

turierungsaufwendungen beeinflusst.

Bruno Pfister, Prasident der Konzernleitung von Swiss Life zur Geschéftsentwicklung:
«In Frankreich, in Deutschland und im Segment Ubriges Versicherungsgeschaft
steigerten wir im dritten Quartal die Pramieneinnahmen, was uns in Anbetracht der
anhaltend herausfordernden Marktsituation zuversichtlich stimmt. Neben unseren
erfolgreichen Wachstums- und Produktinitiativen konnten wir durch die eingeleiteten
Massnahmen die operativen Kosten zwischen Juli und September weiter um 3%
senken. Bei AWD sind wir daran, die Restrukturierungsaufgaben schnell und konse-
quent voranzutreiben. Operativ weist AWD bereits im dritten Quartal ein positives

Ergebnis aus, was eine Trendwende zurlck zur Profitabilitat bedeutet.»

Swiss Life-Gruppe mit Pramienwachstum im dritten Quartal 2009

Im dritten Quartal 2009 steigerte die Swiss Life-Gruppe die Pramieneinnahmen um 5%
auf CHF 3223 Millionen. Wahrenddem in der Schweiz das Volumen im dritten Quartal
gegeniber der Vorjahresperiode um 7% auf CHF 928 Millionen sank, konnten die
Pramieneinnahmen in den anderen Mérkten gesteigert werden: in Frankreich um 6%
auf CHF 1288 Millionen (+13% in lokaler W&hrung) und in Deutschland um 23% auf
CHF 529 Millionen (+31% in lokaler Wahrung).
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Das Segment Versicherungsgeschaft Ubrige verzeichnete in derselben Periode
einen Anstieg der Pramieneinnahmen um 12% auf CHF 478 Millionen (13% in lokaler
Wwahrung).

Fortschritte bei der Restrukturierung der Tochtergesellschaft AWD

Im Rahmen der Neuausrichtung von AWD fielen im dritten Quartal 2009 Einmal- und
Restrukturierungsaufwendungen von EUR 15,2 Millionen an. Ohne diese Aufwen-
dungen betragt das operative Ergebnis fir dieselbe Periode EUR 6,2 Millionen, bei
einem Umsatz von EUR 123,2 Millionen (-19%). Der Verkauf von Swiss Life-Produkten
uber den Vertriebskanal AWD entwickelte sich in der Berichtsperiode weiterhin positiv.

Die Resultate von AWD werden im Gesamtjahr 2009 entscheidend beeinflusst von
Einmal- und Restrukturierungsaufwendungen im Rahmen der Neuausrichtung. Diese
Kosten beliefen sich in den ersten neun Monaten auf EUR 22,9 Millionen. Fir das vierte
Quartal sind weitere Aufwendungen in ahnlicher Gréssenordnung zu erwarten. Dartiber

hinaus sind keine weiteren Einmal- und Restrukturierungsaufwendungen geplant.

Erneut gestiegene Gruppen-Solvenz und solides Anlageresultat

Die auf Basis der IFRS-Bilanz nach den Vorgaben der Eidgendssischen Finanz-
marktaufsicht FINMA berechnete Gruppen-Solvabilitdtsquote belief sich per

30. September 2009 auf 168%. Die Nettoanlagerendite auf dem Versicherungs-

portefeuille entwickelte sich im Rahmen der Erwartungen positiv.

Investorentag am 15. Dezember 2009

Anlasslich des Investorentags am 15. Dezember werden Group CEO Bruno Pfister
und sein Management-Team Uber die Fortschritte in der Strategieumsetzung und ihre
aktuellen Prioritaten berichten.

Heutige Telefonkonferenz fur Finanzanalysten und Investoren
Um 10.00 Uhr (MEZ) findet eine Telefonkonferenz fir Finanzanalysten und Investoren
in englischer Sprache mit Thomas Buess, Group CFO, statt. Bitte wahlen Sie sich zehn

Minuten vor Beginn der Konferenz ein.
Einwahlnummer Europa +41 91 610 56 00

Einwahlnummer UK +44 207 107 06 11
Einwahlnummer USA +1 (1) 866 291 41 66
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Verbuchte Bruttopramien, Policengebiihren und erhaltene Einlagen (Zahlen ungeprift)

Q3 2009 Q3 2008 Veranderung | Verénderung
(CHF) (in lokaler

Mio. CHF Waéhrung)
Basis IFRS, ungeprift
Schweiz 928 1001 7% 7%
Frankreich 1288 1217 +6% +13%
Deutschland 529 430 +23% +31%
Versicherungsgeschéaft
Ubrige (1) 478 428 +12% +13%
Total 3223 3075 +5% +8%

YTD 2009 YTD 2008 Veranderung Veranderung

(CHF) (in lokaler
Mio. CHF Wahrung)
Basis IFRS, ungepriift
Schweiz 6 262 6 908 -9% -9%
Frankreich 3811 4 385 -13% —7%
Deutschland 1 500 1338 +12% +19%
Versicherungsgeschaft
Ubrige (1) 2051 1355 +51% +53%
Total 13624 13987 -3% 0%

(1): Private Placement Life Insurance, Corporate Solutions, Swiss Life Products, Payment Protection Insurance

Auskunft

Media Relations
Telefon +41 43 284 77 77
media.relations@swisslife.ch

Investor Relations
Telefon +41 43 284 52 76
investor.relations@swisslife.ch

www.swisslife.com
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Swiss Life

Die Swiss Life-Gruppe ist einer der fihrenden europaischen Anbieter von Vorsorgelésungen und
Lebensversicherungen. In der Schweiz, in Frankreich und in Deutschland bietet sie tiber eigene
Agenten, Makler und Banken ihren Privat- und Firmenkunden eine umfassende Beratung,
verbunden mit einer breiten Produktpalette. International tatige Unternehmen unterstiitzt Swiss Life
mit Personalvorsorgeldsungen aus einer Hand. Im Geschéft mit strukturierten Vorsorgeprodukten
fur eine vermogende internationale Privatkundschaft gehdrt Swiss Life weltweit zu den fihrenden
Anbietern.

Die AWD Gruppe ist seit 2008 ein Teil der Swiss Life-Gruppe. AWD ist ein fiihrender
Finanzdienstleister in Europa mit Sitz in Hannover, der Kunden des mittleren und oberen
Einkommenssegments in zehn Landern eine personliche und ganzheitliche Finanzoptimierung
anbietet.

Die Swiss Life Holding AG mit Sitz in Zrich geht auf die 1857 gegriindete Schweizerische
Rentenanstalt zurtick. Die Aktie der Swiss Life Holding AG ist an der SIX Swiss Exchange kotiert
(SLHN). Die Swiss Life-Gruppe beschaftigt rund 9000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Vorbehalt bei Zukunftsaussagen

Diese Publikation enthalt spezifische in die Zukunft gerichtete Aussagen, wie etwa Aussagen, die die Begriffe
.glauben®, ,voraussetzen®, ,erwarten“ oder ahnliche Begriffe enthalten. Solche in die Zukunft gerichtete Aussagen
kénnen naturgeméass mit bekannten und unbekannten Risiken, Unsicherheiten und weiteren wichtigen Faktoren
verbunden sein. Diese kdnnen dazu fiihren, dass die Ergebnisse, Entwicklungen und Erwartungen von Swiss Life
deutlich von denjenigen abweichen, die explizit oder implizit in den vorliegenden, zukunftsgerichteten Aussagen
beschrieben werden. Angesichts dieser Ungewissheiten wird der Leser darauf hingewiesen, dass es sich bei diesen
Aussagen lediglich um Prognosen handelt, die nicht berbewertet werden sollten. Weder Swiss Life noch ihre
Verwaltungsrate, Geschaftsfiihrer, Fihrungskrafte, Mitarbeiter oder externen Berater oder andere Personen, die mit
Swiss Life verbunden sind oder in einem anderweitigen Verhaltnis zu ihr stehen, geben ausdrickliche oder implizite
Zusicherungen oder Gewahrleistungen bezuglich der Richtigkeit oder Vollstandigkeit der in dieser Publikation
enthaltenen Angaben. Swiss Life und die genannten Personen haften in keinem Fall fir Verluste, die sich direkt oder
indirekt aus der Weiterverwendung der vorliegenden Angaben ergeben. Ausserdem ist Swiss Life nicht verpflichtet,
diese in die Zukunft gerichteten Aussagen zu aktualisieren oder zu verandern oder sie an neue Informationen,
zukiinftige Ereignisse, Entwicklungen oder Ahnliches anzupassen.
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